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MEMORIA DE REUNIAO

RobaADA 01 REUNIAO Ne. 01 — GRUPO DE TRABALHO 1 DATA: 21/03/2023 HorA INicio: 08:50

HorA TERMINO: 11:55

ASSUNTO: PLANO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL LocAL DA REUNIAO: SALA 447
PRESENTES: PRESIDIDA POR:
CARLA MARINA PAXIUBA; PROF. CAUAN FERREIRA ARAUJO — PRESIDENTE DA COMISSAO

CELESTE ROSSI

GEOVANA PEREIRA ARAUJO
FRANK RAYNNER RIBEIRO

RAFAEL RODRIGUES MIRANDA
KELLY CRISTINA FERREIRA COSTA
RAYANNE ROCHA PEREIRA
RAIMUNDO VALDOMIRO DE SOUSA
LADEME C. SOUSA

ANDREA LEAO

JEFFERSON DANTAS

FLAVIO N. AMORIM

JESSICA DE OLIVEIRA LOPES
ABRAHAM LINCON RABELO DE SOUSA
BRUNO B. BATISTA

LUAMIM SALES TAPAJOS

GABRIEL B. COSTA

HONORLY CATIA CORREA

JONAS DOS SANTOS LEITE

CELSON LIMA

MILTON RENATO DA SILVA MELO
GISELE DA SILVA LOPES DOS SANTOS
EDIENE FERREIRA PENA

MARILENE CASTRO DE BARROS
DAVIA M. TOLGOTTI

MARCELLA COSTA RADEL

ELABORADA POR: Gisele da Silva Lopes dos Santos e Milton EMITIDA EM:
Renato da Silva Melo

1. Abertura:
1.1. Aos 22 dias do més de margo de 2023, as 8 horas e 50 minutos, reuniram-se na sala 447,
0s membros do Grupo de Trabalho 1, se reuniram, conforme convocagdo via e-mail para
inicio dos trabalhos de elaboracéo do Projeto Pedagdgico Institucional.

2. Inicio das proposicoes, informacoes pertinentes a pauta e discussoes:

2.1. Deu-se inicio a reunido pelo prof. Cauan, pré-reitor de desenvolvimento institucional e
presidente da Comissdo, apresentando a subdivisdo dos grupos em 4 subgrupos para
elaboragdo dos textos. Informou ainda que no dia 28, as 09 horas havera uma reunido
remota para acompanhamento dos trabalhos. Na sequéncia, informou que para escolha dos
principios filosoficos seria utilizado como ferramenta o mentimeter e formulério do google
forms.

2.2.Professora Andréa sugeriu a visualizagdo da nova visao e dos novos valores para relacionar
com 0S NOVOoS principios.

2.3.Professora Carla deu sequéncia com os informes e passando as orientagdes para elaboracéo
dos textos das politicas académicas de forma compartilhada (na nuvem). Informou que
cada grupo precisa ter um relator. Mencionou que os textos das politicas devem ser escritos
em até 400 palavras e com a indicagdo dos resultados-chaves para construgao dos objetivos
estratégicos.

2.4.Professora Cétia sugeriu que nas politicas de integracdo com a educacdo basica ficasse
responsaveis a Proen e Procce.
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2.5.Professor Cauan passou para as orientacdes visando a construgcdo dos nossos textos,
apresentando o que nds temos hoje, a partir do nosso PDI atual e pontuando alguns
questionamentos norteadores.

2.6.Professor Cauan solicitou informagGes sobre a quantidade dos grupos de pesquisa da Ufopa.

2.7.Sobre 0s grupos de pesquisa, professora Kelly comentou que existe 0 médulo de grupos de
pesquisa no SIGAA e que é possivel fazer o levantamento pela Proppit, pois contém os
registros de todos 0s grupos.

2.8.Professor Cauan solicitou a apresentacdo dessa lista para a préxima reuniao.

2.9.Professora Ediene comentou que a pds-graduacdo precisa estd associada a extensdo, uma
vez que € um critério de avaliagdo da Capes.

2.10. Professor Cauan comentou que é preciso deixar claro em nossos textos do PDI essa
associacdo da pds com a extensdo, assim como, o fortalecimento com educacdo bésica, em
sintonia com as politicas educacionais nacionais, que tém como prioridade o
fortalecimento da Educacédo Basica.

2.11. Professora Carla fez a apresentagdo das matrizes fofas que foram preenchidas pelos
membros da comissao geral, apontando os pontos fortes, fracos, ameacas e oportunidades
das nossas politicas.

2.12. Apos a apresentacdo foi aberto para consideragGes, questionamentos e contribuigdes.

2.13. Prof. Cauan mencionou sobre a divergéncia entre o quantitativo de laboratérios listados
pelos institutos com os informados pela Sinfra.

2.14. Professor Bruno comentou que a Proppit tem essa pretenséo de registrar esses laboratdrios
em consonancia com a resolucdo de pesquisa.

2.15. Professora Ediene ressaltou que ndo ha uma politica de cultura institucional e nesse
sentido pediu que seja uma proposta no desenvolvimento dos trabalhos no GT1.

2.16. A profa. Ediene destaca a importancia de se pensar na criagdo na instituicao o instituto de
letras, artes e linguas uma vez que ha uma grande riqueza cultural no ambiente de atuacéo
da Ufopa.

2.17. Profa. Andrea coaduna com a importancia da politica de cultura na Instituicdo, mas que
esta esteja relacionada ao tripé Ensino, Pesquisa e Extenséo.

2.18. A professora Ediene reforca que a cultura vai além de apresentacdo cultural no final de
eventos institucionais, que a politica de cultura deve refletir um compromisso institucional.

2.19. O prof. Lincon traz a preocupacdo com extensdo tecnoldgica, e faz as seguintes
indagac0es, a extensdo tecnoldgica ird constar no PDI? e em qual momento essa pauta sera
discutida?

2.20. O prof. Celso reforca que a extensdo tecnoldgica é de grande importancia para as Ifes e
exemplifica como a UFESC que prospecta R$ milhdes com os projetos de extensdo de
inovagdo tecnoldgica.

2.21. Na sequéncia o prof. Cauan abre inscricbes para consideragdes, questionamentos e
contribuigdes para as Politicas de Ensino de Graduag&o.

2.22. O prof. Celso ressalta que a instituicdo deve pautar as discussdes sobre a inovacdo
inseridas nos PPCs, que nossos PPCs acabaram de ser modificados e mesmo assim ja
podem ser considerados desatualizados, frente a importancia da inovacdo nas politicas de
ensino, pesquisa e extensao.

2.23. O prof. Cauan reforga a importancia dessa discusséo, informando que a inovacéo ja esta
inserida no PDI, entretanto é preciso viabilizar os desdobramentos dessas questdes para que
virem uma realidade em agdes e praticas, bem como, inseridas em nossos PPCs.

2.24. A profa. Andreia menciona que durante a atualizagdo do seu curso houve um grande
acompanhamento da PROEN e a orientacdo era que a constru¢do do PPC deveria seguir
como norte o PDI e que a ligagdo com a AIT seria fundamental nesse sentido.

2.25. O prof. Celson ressalta que a inovacgao no ensino pode ser entendida, ndo s6 pela evolucéao
de bens tecnoldgicos, mas sim, pela forma que os docentes instrumentalizam essa
tecnologia para melhor formar profissionais, buscando um maior engajamento dos alunos.
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Ressaltou ainda que a politica do egresso precisa ser fortalecida e que essa politica deve ter
inicio a partir da entrada do aluno na instituicdo, fortalecendo o sentimento de
pertencimento.

2.26. A profa. Kelly Castro ressaltou a importancia do sentimento de pertencimento
institucional e que nos PPCs de graduacdo deve constar esse link com a pos-graduacao.
2.27. A profa. Andreia destaca que é preciso ter maior clareza do papel da AIT com a educacéo,
se ndo € a AIT que tem essa competéncia de introduzir a inovacdo nos cursos, qual sera a

unidade organizacional na Ufopa que ira contribuir para no ensino?

2.28. O prof. Lincon menciona que a instituicdo deve construir uma politica de inser¢éo docente
na pos-graduacao.

2.29. O prof. Celson ressalta que é um equivoco trabalhar em “caixinhas” graduacdo, mestrado
e doutorado, € necessario pensar de forma mais convergente, uma conexdo piramidal de
cima para baixo por exemplo, conectando Doutorado-Mestrado-Graduagcdo e suas
respectivas unidades organizacionais responsaveis.

2.30. O prof. Cauan destaca a importancia das discussdes dos temas e que precisamos caminhar
para construcao das solugdes com 0s recursos que temos e que ndo podemos ficar presos as
nossas limitacdes.

2.31. A profa. Andreia fez questionamentos sobre a dindmica dos trabalhos dos grupos
tematicos do GT1 e foi devidamente esclarecido pelo Prof. Cauan.

2.32. Na sequéncia o Prof. Cauan fez os agradecimentos e encerrou a reunido.

2.33. Deliberacdes:
2.34. Divis&o dos subgrupos:

Grupo 1: Formas de Acesso e Reserva de Vagas (Flavio (*), ICED, ICS, ISCO, CORI.

Acompanhamento Pedagégico ao Estudante (Marilene - COBI (*), CMAL, Andrea, IFIl, IEG,

IBEF, Proplan, Luamin (Proges)).

Grupo 2: Diretrizes Curriculares (Jessica (*), CALE, Solange, CITB, Rubens, Discente, Ediene

(Procce), CDI, Gabriel (ARNI), Rafael (CTIC)).

Grupo 3: Perfil e Acompanhamento dos Egressos (Katia (*), Kelly, Rafael, CJUR, ICTA, DIAVI,

Celson (AIT))

3. Encaminhamentos finais:

4. O formulério para inser¢do das sugestdes de principios filosoficos ficou disposto no grupo para
preenchimento pelos membros da Comissao.
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